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職名 講師 

担当科目 

ソーシャルワーク論Ⅰ、ソーシャルワーク演習Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ・Ⅳ・Ⅴ、ケアワーク演習・実習、ソーシャル

ワーク実習指導Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ、ソーシャルワーク実習、ヒューマンケア専門演習Ⅰ・Ⅱ、貧困の福祉学

Ⅱ、卒業課題研究 

学歴 明治学院大学社会学部社会福祉学科卒業 

明治学院大学大学院社会学研究科社会福祉学専攻博士前期課程修了 

明治学院大学大学院社会学研究科社会福祉学専攻博士後期課程単位取得後退学 

学位 修士（社会福祉学） 

主な職歴 社会福祉法人恩賜財団済生会支部東京都済生会中央病院〔港区立在宅介護支援センター「白金

の森」相談員〕 

有限会社オーガ・ネット代表取締役兼居宅介護支援事業所サンクスケア管理者・介護支援専門員 

東京都立府中看護専門学校非常勤講師 

十文字学園女子大学人間生活学部人間福祉学科非常勤講師 

明治学院大学社会学部社会福祉学科非常勤講師 

江戸川大学総合福祉専門学校非常講師 

秋田看護福祉大学助教 

秋田看護福祉大学講師 

杉並区社会福祉協議会〔生活困窮者自立支援機関「くらしのサポートステ―ション」相談員〕 

佐久大学 講師 現職 

研究分野／ 

Key word 

貧困とソーシャルワーク／ヒューマンケア、地域包括、ソーシャルアクション 
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所属学会 福祉社会学会、北ヨーロッパ学会、貧困研究会 

主な社会 

貢献活動 

全国公的扶助研究会事務局次長、運営委員、「季刊 公的扶助研究」編集代表 

生活保護問題対策全国会議事務局次長 

出前授業 

テーマ 

誰もが住み慣れた地域で暮らすことができる社会を実現するために必要な「ノーマライゼーション」

の考え方を所得保障の観点からわかりやすく説明できます。 

E-mail s-wakiyama@saku.ac.jp 

 


